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Istituto Comprensivo Sala Consilina

Via Santa Maria degli Ulivi, SNC - 84036 Sala Consilina (SA) — PEC saic89600t@pec.istruzione.it
Telefono 0975 525214 - e-mail saic89600t@istruzione.it - Codice Fiscale 92012900657
Codice univoco fattur. elettronica UFLQ2V - Codice Minist. SAIC89600T - Sito web www.icsalaconsilina.edu.it

Codice Nazionale Titolo Totale autorizzato CUP
INNOVADIDATTICA: METODO E E14D22004400006
.2- -961-P- € 109.512,56

MA4C113.2-2022-961-P-17229 INNOVAZIONE A SCUOLA
Agli Atti
All’Albo
Al sito Web - Area PNRR
OGGETTO: Attestato di valutazione collaudatore - riferimento avviso di
selezione ESTERNO per 1l’'incarico di Collaudatore tecnico-amministrativo del
progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 - Investimento
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di

apprendimento innovativi, Codice MAC1I3.2-2022-961-P-17229
CUP: E14D22004400006

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA COLLAUDATORE
TECNICO-AMMINISTRATIVO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO i1 D.P.R. n. 275/1999 concernente norme 1in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "“Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
Ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del
“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU”;
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PER LITALIA DI DOMANI
VISTO 11 decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con
modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del
Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e,
in particolare, 1’art, 41, comma 2-ter;
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VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti
per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per 1l’efficienza della giustizia» e, in particolare,
1l’art. 1, comma 1;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle
risorse fra le istituzioni scolastiche per 1l'attuazione del Piano Scuola 4.0
nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni
operative” per la Scuola 4.0;

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla
Missione 4 Istruzione e ricerca - Investimento 3.2 del PNRR - Scuola 4.0.
circa 1l’eventuale ammissibilita delle spese per 1l ©personale scolastico
interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

RICHIAMATA 1la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 25/01/2023 di
approvazione del programma annuale dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA 1la delibera n. 6 del 19/05/2023 del Collegio dei docenti di
adozione del progetto;

RICHIAMATA 1la delibera n. 7 del 27/04/2023 del Consiglio d’Istituto di
adozione del progetto;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita n. prot.
0042831 del 17/03/2023;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione e successiva integrazione a
bilancio prot. n. 0001897/U VI.3 del 29/03/2023 e prot. n. 0001943/U VI.3 del
31/03/2023;

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare gquanto previsto dalla Missione 4
Istruzione e ricerca - Investimento 3.2 del PNRR - Scuola 4.0, il Collaudatore
tecnico-amministrativo costituisce uno strumento operativo fondamentale e che
la procedura di selezione «rivolta al ©personale interno all’Istituzione
scolastica, prot. n. 0003289/U IV.5 del 09/06/2023, ha dato esito negativo
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come da attestazione della Dirigente Scolastica prot. n. 0003527/U IV.5 del
20/06/2023;
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VISTO 1’avviso di selezione esterno prot. n. 0003291/U IV.5 del 09/06/2023;

nell’ osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n.
190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

il giorno 05 del mese di luglio 2023 alle ore 13:15 procede alla valutazione
delle candidature pervenute in relazione all’avviso in oggetto.

Risulta pervenuta la seguente unica istanza di partecipazione:

Perito Industriale Sandro FALIVENE prot. n. 0003633/E IV.5 del 24/06/2023 ore
11:14.

La Dirigente Scolastica rileva preliminarmente che 1’istanza € pervenuta nei
termini e secondo le modalita indicate dal bando in parola, successivamente,
procede all’analisi della candidatura verificando la corrispondenza tra 1
titoli dichiarati ed i punteggi che 1’istante si & attribuito compilando la

scheda di autovalutazione.

All’esito della verifica viene compilata la seguente ipotesi di graduatoria 1

cui punteggi scaturiscono dall’allegata scheda di valutazione - Allegato A:

Ordine Candidato Punteggio

1 Perito Industriale Sandro FALIVENE Punti 83

(Iscritto all’Ordine dei Periti Industriali con specializzazione Informatica)

La Dirigente Scolastica acquisisce la presente attestazione per gli
adempimenti di sua competenza.

DICHIARA

di non avere, né direttamente, né indirettamente, un interesse finanziario,
economico o altro interesse personale per 1l’affidamento dell’incarico in esame
né si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di cui

all’art. 7, del D.P.R. 62/2013.

F.to La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Patrizia Giovanna PAGANO

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

3
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ALLEGATO A

Valutazione del candidato: Perito Industriale Iscritto all’Ordine dei
Periti Industriali con specializzazione Informatica Sandro FALIVENE

Titolo di accesso

PUNTI

Valuta
zione

Laurea MAGISTRALE/SPECIALISTICA/VECCHIO
ORDINAMENTO in Ingegneria/Architettura
o Informatica o Diploma di Perito
Industriale ad indirizzo informatico

Iscrizione all’ordine professionale di
appartenenza obbligatoria

Titolo di accesso

SI

Assicurazione rischi professionali

OBBLIGATORIA

SI

Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio
ordinamento in Ingegneria/Architettura o
Informatica

MAX 12 punti

110 Lode 12 punti

Da 106 a 110 10 punti
Da 100 a 105 7 punti

Da 66 a 99 6 punti

Diploma di Perito Industriale (in
alternativa alla Laurea - il punteggio non
€ cumulabile con quello della Laurea)

5 punti

5 punti per Iscrizione ad ordine
professionale (Ingegneri, Periti
Industriali settore informatico) -
diversa dal titolo di accesso

MAX 1 Iscrizione

MAX 5 punti

Master e/o Corsi di specializzazione
inerenti il settore Informatico tenuti da
universita

PUNTI

4 punti per ogni Master e/o Corso di
specializzazione della durata minima di 1
anno o 1200 ore inerente le TIC o le TIC

per la didattica (si valuta un solo

titolo)

MAX 4 punti

Corsi di specializzazione e/o
aggiornamento Informatica

PUNTI

Certificazioni Informatiche di base
riconosciute dal MIM

(AICA, EIPASS, MICROSOFT, PEKIT)

MAX 6 punti
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Punti 2 per ogni certificazione

Certificazioni Informatiche specifiche per
la didattica riconosciute dal MIM LIM e/o
Tablet

(AICA, EIPASS, MICROSOFT, PEKIT)

Punti 2 per ogni certificazione

MAX 4 punti

Certificazioni Informatiche avanzate
riconosciute dal MIM Punti 0,5 per ogni
certificazione

(AICA, EIPASS, MICROSOFT, ADOBE)

MAX 8 punti

Certificazioni linguistiche

Certificazione sulla lingua inglese,
rilasciata da enti riconosciuti dal MIM
minimo C1

MAX 1 punto

Livello C1 = 1 punto

Esperienze professionali

PUNTI

Pregresse esperienze, in qualita di
progettista, nell’ambito di progetti
europei PON/FESR presso scuole pubbliche
o paritarie (da documentare con contratti
e/o ordini/ documenti contabili)Punti 0,2
per ogni esperienza

MAX 10 punti

10

Pregresse esperienze, in qualita di
collaudatore, nell’ambito di progetti
europei PON/FESR presso scuole pubbliche
o paritarie (da documentare con contratti
e/o ordini/ documenti contabili) Punti
0,2 per ogni esperienza

MAX 10 punti

10

Docenza in scuole pubbliche in ambito
informatico come docente di ruolo o
incaricato annuale

1 punto per anno

MAX 2 punti

Responsabile tecnico in ditte abilitate
al rilascio della certificazione 37/2008
— come da visura camerale

5 punti

1 punto per ogni incarico di Figura di
Supporto gestionale in progetti europei
svolto in scuole pubbliche o paritarie

(da documentare con contratti e/o ordini/

Max 10 punti

10
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documenti contabili)

1 punto per ogni incarico di
progettazione Piani di formazione FSE e/o
di infrastruttura FESR nella 10
programmazione 2014/2020 (da documentare Max 10 punti
con incarichi/ contratti e/o ordini/ e/o
documenti contabili)

1 punto per ogni incarico di Animatore
Digitale o membro Team digitale in

M 2 ti
scuole pubbliche (da documentare con ax punti 2
lettera d’incarico)
Responsabile di Ufficio Tecnico
all’interno di Istituti Scolastici
10

MAX 10 P i
( Istituti Tecnici e/o Professionali) 0 Punti

Punti 5 per ogni incarico

1 punto per ogni incarico svolto presso
questa amministrazione valutato Max 1 punto
positivamente

Punteggio Totale MAX 100 Punti 83
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